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Pour les particuliers

Anticipe SA accompagne

les personnes en phase

de transition professionnelle
et confrontées au besoin
d’augmenter leur employabilité.
Elle leur propose

des programmes de formation
et de soutien actif,

afin de réorienter leur carriere
ou de retrouver

rapidement un emploi

proche de leurs aspirations.

Formation au marché de I’'emploi
Recherche d’emploi prospective
Dynamique de groupe

Coaching individualisé
Approche réseau

Aide au changement

50 ans et + et indépendants.

Pour les entreprises

Anticipe SA est le partenaire
des entreprises qui désirent
adapter leur gestion

des ressources humaines

et 'employabilité

de leurs collaborateurs

a la réalité du marché.

Elle recourt a des techniques
de management de I’entreprise
et de stratégies prévisionnelles
en gestion des ressources
humaines.

Soutien au management RH
Coaching de cadres et potentiels
Gestion de problémes d’équipes
Gestion du changement
Teambuilding

Démarches légales

Gestion RH courante.

“ Anticiper
le changement
pour éviter les

restructurations
brutales

et les situations
de blocage,
contre-
productives.”

Anticipe SA

42, rue du XXXI-Décembre
CH-1207 Genéve

tél. +41 (0)22 707 86 76
fax +41 (0)22 707 86 79

info@anticipe.ch
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